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% Highlights 2023:

Mit einem starken gemeinsamen Teamspirit konnten wir die 2 Audits in 2023 reibungslos und ohne Findings bestreiten.
Der Grundstock wurde in unserer guten Dokumentation und Ablage sowie Erfahrungen aus vergangenen Audits gelegt.

Dieses Ergebnis konnten wir mittels einer intensiven Vorbereitungsphase — parallel zum ,Daily Business” — erfolgreich erzielen.
Hierauf sind wir sind sehr stolz.

Unser 1. MOP Off-Site war ein voller Erfolg. Wir haben wichtige Themen erarbeitet, waren kreativ, reflektiert und mit viel Spaf
unterwegs. Wir haben neue Aufgaben und Herausforderungen ermittelt und sind an diesem Tag als Team weiter zusammen-
gewachsen.

Der NIS-Day 2023 stand ganz im Zeichen des Mottos ,Matching study types for evidence generation — what you really need
to know”. In diesem Sinne erfuhren die Teilnehmenden, wie Evidence Generation uiber den gesamten Produktzyklus hinweg
aussehen kann. NIS-Day verpasst? Hier geht's zur Nachlese .

Dieses Jahr haben wir uns aktiv eingesetzt, interne Prozesse zu verbessern:

- Im Tesla+ Enhancement Projekt konnten wir konstruktiv Verbesserungsvorschlage fur das System einbringen, um die
kontinuierlichen Updates in Tesla effektiver und schneller zu gestalten

- Durch die Leitung eines eigenen Workstreams im GMA Signature Project Mercury sowie der intensiven Beteiligung in den

jeweiligen Arbeitsgruppen konnten wir mal3geblich zur Verbesserung der Prozesse unserer Priifarzt-initiierten Studien (lIS)

neitragen.



https://abbvie.sharepoint.com/teams/MedAffairs/SitePages/NIS-Day.aspx#%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8B%E2%80%8Bnis-day-2023-%E2%80%93-which-study-types-are-out-there-waiting

